i1 CASSA DI RISPARMIO DI LUCCA PISA LIVORNO
LISTA PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI SAT. S.P.A.

Spett.le SAT S.p.A.
cfo Aerostazione Civile G.Galilei
56100 Pisa

Egregi Signor,

La sottoscritta Cassa di Risparmio di Lucca Pisa Livorno SpA, con sede in Lucca, Piazza
5.Giusto n.10: Codice Fiscale, Partita IVA ed iscrizione al registro delle Imprese di Lucca n.
01460540469, in persona di Alberto Varetti — Presidente della sottoscritta socleta, titolare
di n. 596.550 azioni ordinarie di SAT S.p.A., rappresentanti il 6,05% delle azioni con diritto
di voto nellAssemblea ordinaria, come risulta dall'allegata certificazione emessa
dallintermediario abilitata, visto 'art. 15 dello Statuto Sociale, con riferimento al secondo
punto posto all'ordine del giorno “Nomina del Consiglio di Amministrazione e fissazione dei
relativi compensi, Deliberazioni inerenti e conseguenti” dell’Assemblea Ordinaria della
Societ SAT S.p.A., convocata in prima convocazione per il giorno 28 aprile 2009 alle ore
11.00 presso il Business Centre dell'aeroporto G. Galilei di Pisa ed, occorrendo, in seconda
convocazione per il giomo 29 aprile 20089, stesso luogo ed ora
presenta

la seguente lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa
SAT S.p.A., composto da n. 9 (nove) componenti, per la durata di 3 (tre) esercizi e quindi
fino alla data dell’Assemblea convocata per |'approvazione del bilancio relativo all'esercizio
chiuso al 31 dicembre 2011:

N° | CANDIDATO LUOGO E DATA DI NASCITA | CODICE FISCALE

1 | Alberto Varetti (*) Lucca, 21/03,/1940 VRTLRT40C21E715A

2 | Alfredo Cariello (*) Sapri (SA), 10/09/1945 CRLLRD45P101422N

3 | Francesco Minotti (*) Roma, 21/07/1965 MNTFNC6OLZ1H5015 |
4 | Roberto Doveri (*) Buti (P1), 06/02/1951 DVRRRT51B06B303U

5 | Alberto Silvano Crema (CR), 29/07/1966 PCNLRTE6L29D142T

Piacentini (*)

& | Raffaele Mannipieri (*) | Pontedera (PI), 11/12/1960 NNNRFLEOT11G843E

7 | Cosimo Mario Patera (*) | Nardd (LE), 02/07/1947 . PTRCMM47L02FB42Q |
8 | Glovanni Lemuechi (+) [ Lucca, 16/07/1952 LMCGNNS2L16E715A

9 | Gianluca Coli (*) Pisa, 15/07/1962 | CLOGLCR2L15G702Y |

(*)  indica | Consiglieri in possesso del requisiti di indipendenza stabiliti dalla normativa
vigente.

Si allega la seguente documentazione per ciascuno dei candidati sopra indicati:
(I} curriculum personale e professionale che riporta dichiarazione dei 9 candidati che
attesta il possesso del requisiti di indipendenza stabiliti dalla normativa vigente;
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#" CASSA DI RISPARMIO DI LUCCA PISA LIVORNO

(i} dichiarazione con la quale il candidato accetta la propria canditura ed attesta, sotto la
propria responsabilitd, Inesistenza di cause di ineleggibility e di incompatibilitd, nonché
I'esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente (e dallo Statuto) per l'assunzione
della carica.

La scrivente dichiara che non sussistono, allo stato attuale, rapporti di collegamento con i
soci che tengono una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa ai sensi dell'art.
144-quinguies, comma 1 del regolamento Consob n. 11971/99 e successive delibere.

La scrivente dichiara inoltre, ai sensi e per gli effetti dell‘articolo 15 dello Statuto Sociale di
SAT S.p.A., di non avere presentato, né di aver concorso a presentare, neppure per
interposta persona o per il tramite di societa fiduciarie, pitl di una lista e si impegna a non
votare liste diverse dalla presente.

Con la presente la scrivente societa richiede a SAT S.p.A. di provwedere ad ogni
adempimento, anche pubblicitario, relativo e/o connesso al deposito della lista, nei termini
e con le modalitd prescritti dalla normativa vigente.

Lucea, 9 aprile 2009

CASSA DI RISPARMIO DI LUCCA LIVORNO S.P.A.
Il Presidente _

ot

Allegata documentazione
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it CASSA DF RISPARMIO DI LUCCA PISA LIVORNO

SERVIZIO AMMINISTRAZIONE FINAMZA

mModana T aprile 2009
Mumer progressieg annuo CODICE CLIEMTE
4 10000/4605/0

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE
AL SISTEMA MONTE TITOLI

(D. Lgs. 24 febbraio 1988, n, 58 e D, Lgs. 24 giugno 1888, n, 213 &

succesaive maodificazioni ed inegrazion §

Spellla

Caszsa Risparmio Lucca Fisa Livormo spa
Piazza San Giusto 10

55100 Lucca (LU)

& rchigssa i
Cassa Risparmio Lucca Pisa Livorno spa
Cod.Fiscale: 1460540469

Luogo e cata di nasdia

La presents certificazione, vakda fino al 29-apr-09, atlesta la partecipazione al sistema Monte Titoll {per # tramite di Banca Aletti
& C. SpA cod.3102) del nominativo sopraindicato con | seguenti titoli:

Codce Deacrizions dal flolo

Cuantia

ITODOOZT 4293 S5.A.T spa ord

506,550

Su detli todi rsultano & saguenti annabazoni;

La presents cafificazions viena rlasciala per Mesencizio del saguente diritio:

Si altesta il possesso dei titell indicati.

Si rilazcia la presente cerlificazone per presentazione lista elezione membei Consiglio di Amministrazione.

DELEGA PER L'INTERVENTO IN ASSEMBLEA

1| Signor

rappresentanmi per Mesercizio del diitto di voto.

& delegato &

Firrma

LIVORNO

awolod!

CASSA RISPARMIO LUCCA




ALBERTO VARETTI

Lucca, i 9 aprile 2009

Il sottoscritto Alberto Varetti, nato a Lucca il 21 marzo 1940 domiciliato presso la Cassa di
Risparmio di Lucca Pisa Livorno SpA - Piazza S5.Giusto n.10 - Lucca, preso atto della
decisione della Cassa di Risparmio di Lucca Pisa Livorno, di indicario quale candidato alla
carica di Consigliere del Consiglio di amministrazione di SAT S.p.A. dichiara, con la
presente, di accettare tale carica e la relativa candidatura.

A tal fine, il sottoscritto dichiara di essere in possesso dei requisiti di legge e statutari
richiesti per I'espletamento dellincarico in oggetto, nonché dei requisiti di indipendenza di
cui all'art.148, comma 3 del D.Lgs. 58/19598, altresi confermando che non sussistono in
capo alla propria persona cause di ineleggibilita o incompatibilita ostative alla nomina a
Consigliere della citata Societa.

Al medesimo fine, il sottoscritto allega alla presente:

I'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo attualmente ricoperti in altre
Societa di capitali;

~ curriculum vitae e copia fronte retro del documento di identita debitamente
sottoscritta.

In fede. -
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Lucca, 9 aprile 2009
Allegato alla dichiarazione di Alberto Varetti
Elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre Societa di

capitali

- Cassa di Risparmio di Lucca Pisa Livormo SpA
- Industrie Cartarie Tronchetti SpA
~  Dnduline Italia SpA

In fede. ;/—)
M\.ﬁ AR




CURRICULUM DOTT.ALBERTO VARETTI

Dottore commercialista in Lucca, nelll'omonimo studio fondato dal padre nel
1926.

Si & laureato nel 1966 ed ha svolto e svolge attivita di consulenza aziendale,
con particolare riguardo all‘attivitd finanziaria, ai ricambi generazionali ed ai
riassetti aziendali e societari.

Ha svolto attivita didattica a contratto e non presso I'Universita degll Studi di
Pisa - Facolta di Economia e Commercio - nell'ambito dellTstituto di Ricerche
Aziendali di detta Facolta (Ragioneria Applicata professionale) ed in quella di
Urbino, sempre presso la Facolta di Economia & Commercio e sempre per
linsegnamento della Ragioneria Professionale (cattedra di Ragioneria I,
indirizzo professionale a contratto).

E’ stato componente della Commissione Tributaria di Secondo Grado di Lucca e
nominato vice presidente della Commissione Tributaria Regionale di Firenze.
Dagli anni '90 in poi ha partecipato attivamente ai processi di trasformazione
nel mondo delle Casse di Risparmio, anche quale consigliere della Cassa di
Risparmio di Lucca.

In questo ambito & stato amministratore del Mediocredito Toscano, di Casse
Toscane, di Casse del Tirreno s.p.a., della Cassa di Risparmio di Pisa s.p.a. e di
Reti Bancarie s.p.a..

E' stato presidente della Ducato s.p.a., societd per il credito al consumo, dalla
sua costituzione fino al dicembre 2008.

E' presidente della Cassa di Risparmio di Lucca Pisa Livorno s.p.a..

Il sottoscritto Alberto Varetti attesta inoltre di essere in possesso dei requisiti di
indipendenza come determinati dall’art.148, comma 3, del decreto legislativo
24/2/1998, n.58 (Testo Unico della Finanza).

Lucca, 09/04,/2009 ;0
.ﬁ“ e
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ALFREDO CARIELLO

Pisa, [i 9 aprile 2009

Il sottoscritto Alfredo Cariello nato a Sapri (54) il 10 settembre 1945 domiciliato presso la
Cassa di Risparmio di Lucca Pisa Livorno SpA — Piazza S.Giusto n.10 - Lucca, preso atto
della decisione della Cassa di Risparmio di Lucca, Pisa e Livorno, di indicarlo quale
candidato alla carica di Consigliere del Consiglio di amministrazione di SAT S.p.A. dichiara,
con la presente, di accettare tale carica e la relativa candidatura.,

A tal fine, il sottoscritto dichiara di essere in possesso dei requisiti di legge e statutar
richiesti per I'espletamento dell'incarico in oggetto, noncheé dei requisiti di indipendenza di
cui all'art.148, comma 3 del D.Lgs. 58/1998, altresi confermando che non sussistono in
capo alla propria persona cause di ineleggibilita o incompatibilita ostative alla nomina a
Consigliere della citata Societa.

Al medesimo fine, Il sottoscritto allega alla presente:

- l'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo attualmente ricoperti in altre
Societa di capitali;

- curriculum vitae e copia fronte retro del documento di identita debitamente
sottoscritta.

In fede, \ '



Lucca, 9 aprile 2009
Allegato alla dichiarazione di Alfredo Cariello

Elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre Societad di
capitali

~ (Cassa di Risparmio di Lucca Pisa Livorno 5.p.A

— Banco Popolare Soc.Coop.

- Banca Popolare di Verona - S.Geminiano e 5.Prospero 5.p.A.
|f“x
In fede.
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ALFREDO CARIELLO

MNato a Sapri (SA) il 10/9/1945, residente in Calci (PI), Via

Culminezza, 2

Laurea in Economia e Commercio conseguita presso I'Universita

degli Studi di Pisa

Abilitato all'esercizio della professione di Dottore Commercialista

Iscritto all’Albo dei Revisori Contabili

Maestro del lavoro

Commendatore al merito della Repubblica

Vita lavorativa:

Assunzione al Monte dei Paschi di Siena nel 1968, Dirigente dal

1988 e Dirigente Centrale dal 199E.

~ Incarichi ricoperti: Titolare di Filiale, Responsabile della
Segreteria Particolare del Direttore Generale, Capo dell'ufficio

Personale, Responsabile Direzione Organizzazione, Direttore del

I

Consorzio Operativo di Gruppo.

- Vice Direttore Generale della Banca Toscana.

— Direttore Generale della Banca Toscana sino al giugno 2002.

— Consigliere di Amministrazione, in vari periodi, del Banco
Valdostano, Banca Monte Paschi Banque, Cassa di Previdenza
Aziendale, Saped, S5B, Siteba, nonché in Collegi Sindacali del
Gruppo MPS,

— Consigliere Delegato della Casa di Cura Privata San Rossore di
Pisa dal luglio 2002 al settembre 2004,

- Componente della Deputazione della Fondazione Cassa di
Risparmio di Pisa dal luglio 2004 a dicembre 2005.

- Amministratore Delegato della Cassa di Risparmi di Livomo
S.p.A. dal dicembre 2005 al glugno 20086,




Presidente del Consiglio di Amministrazione della Cassa di
Risparmio di Pisa S.p.A. dall’aprile 2006 al giugno 2006.
Amministratore Delegato della Cassa di Risparmio di Lucca Pisa
Livono S.p.A. (gia Cassa di Risparmio di Lucca S.p.A.) dal
giugno 2006.

Consigliere del Consiglio di Gestione del Banco Popolare dal
luglio 2007.

Consigliere della Banca Popolare di Verona - S.Geminiano e
S.Prospero S.p.A. dal febbraio 2008

Consigliere della Bipitalia Ducato S.p.A. dall'aprile 2008

I sottoscritto Alfredo Cariello attesta inoltre di essere in possesso

dei requisiti di indipendenza come determinati dall‘art.148, comma
3, del decreto legislativo 24/2/1993, n.58 (Testo Unico delia
Finanza).

Lucca, 9 aprile 2009
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FRANCESCO MINOTTI

Lucca, li 9 aprile 2009

Il sottoscritto Francesco Minotti, nato a Roma il 21 luglio 1969, domiciliato presso la Cassa
di Risparmio di Lucca Pisa Livorno Spa — Piazza S.Giusto n.10 — Lucca, preso atto della
decisione della Cassa di Risparmio di Lucca Pisa Livorno, di indicarlo quale candidato alla
carica di Consigliere del Consiglio di amministrazione di SAT 5.p.A. dichiara, con la
presente, di accettare tale carica e la relativa candidatura.

A tal fine, il sottoscritto dichiara di essere in possesso del requisiti di legge e statutari
richiesti per I'espletamento dellincarico in oggetto, nonché dei requisiti di indipendenza di
cui all'art.148, comma 3 del D.Lgs. 58/1998, altresi confermando che non sussistono in
capo alla propria persona cause di ineleggibilita o incompatibilita ostative alla nomina a
Consigliere della citata Societa.

Al medesimo fine, il sottoscritto allega alla presente:

- l'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo attualmente ricoperti in altre
Societa di capitali;
curriculum vitae e copla fronte retro del documento di identitd debitamente
sottoscritta.

In fede.




Lucca, 9 aprile 2009
Allegato alla dichiarazione di Francesco Minotti

Elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre Societa di
capitali:

- Cassa di Rigparmio di Lucca Pisa Livorno SpA

— Aletti & C. Banca di Investimento Mobiliare Spa

— Holding di partecipazioni finanziarie di Verona e Novara SpA

- Popolare Vita SpA

- Avipop Vita SpA

— Sat Societa Aeroporto Toscano Galilei SpA

In fede.



Francesco Minotti
nato a Roma il 21 luglio 1969
residente a Lucca — Via dell'Angelo Custode, 24

Laurea in Economia e Commercio, con specializzazione in Tecnica Bancara
presso 'Universita "La Sapienza” di Roma, con votazione 110 e lode.

Dopo un'esperienza presso la Société Europeenne de Bangue, banca d'affari
lussemburghese del Gruppo Comit, nel 1996 si trasferisce in Credito Italiano,
prima come Gestore della clientela istituzionale, poi come Responsabile
dell’Area Previdenza ed Assicurazioni.

Mel marzo 2001 viene nominato Dirigente e, accanto a diversi incarichi, assume
la carica di Responsabile Retail di Pioneer Investment Management fino alla
nomina di Vice Direttore Generale. Svolge inoltre, nell'ambito del Gruppo
Unicredito, il ruolo di Consigliere di Pioneer Institutional Investment
Management S.A., di Consigliere di Amministrazione e membro del Comitato
Esecutivo di Unicredit Fondi SGRp.A. & di Consigliere di Amministrazione di Pixel
Investments Management SGR p.A..

Dal novembre 2004 viene nominato Vice Direttore Generale del Credito
Bergamasco, Banca appartenente al Gruppo Banco Popolare di Verona e
Novara. Dal novembre 2005 & Vice Direttore Generale e Responsabile della Rete
Commerciale della Capogruppo Banco Popolare di Verona e Novara.

Dal novembre 2007 & Direttore Generale della Cassa di Risparmio di Lucca Pisa
Livorno S.p.A.. Oggi all'interno del Gruppo Banco Popolare oltre a seguire il
Business di Bancassicurazione e Consigliere di Amministrazione di: Aletti & C -
Banca di Investimento Mobiliare per azioni S.p.A., Societa Gestione Servizi
BPVN S.p.A., Holding di Partecipazioni Finanziarie Popolare di Verona e Novara
S.p.A., BPV VITA S.p.A. ora POPOLARE VITA S.p.A., Avipop Assicurazioni S.p.A.
e Avipop Vita S.p.A..

E' inoltre Consigliere di Amministrazione della Societa Aeroporto Toscano Galileo
Galilei 5.p.A.

Il sottoscritto Francesco Minotti attesta inoltre di essere in possesso dei requisiti

di indipendenza come determinati dall’art.148, comma 3, del decreto legislativo
24/2/1998, n.58 (Testo Unico della Finanza).

Lucca, 9 aprile 2009
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ROBERTO DOVERI

Lucca, Ii 9 aprile 2009

Il sottoscritto Roberto Doveri, nato a Buti (PI) il 6 febbraio 1951, domiciliato presso la
Cassa di Risparmio di Lucca Pisa Livorno Spa — Plazza S.Giusto n.10 — Lucca, preso atto
della decisione della Cassa di Risparmio di Lucca, Pisa e Livorno, di indicarlo quale
candidato alla carica di Consigliere del Consiglio di amministrazione di SAT S.p.A. dichiara,
con la presente, di accettare tale carica e la relativa candidatura.

A tal fine, il sottoscritto dichiara di essere In possesso del requisiti di legge e statutari
richiesti per I'espletamento dell'incarico in oggetto, nonché dei requisiti di indipendenza di
cui all'art.148, comma 3 del D.Lgs. 58/1998, altresi confermando che non sussistono in
capo alla propria persona cause di inelegoibilitad o incompatibilitd ostative alla nomina a
Consigliere della citata Societa.

Al medesimo fine, il sottoscritto allega alla presente:

— l'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo attualmente ricoperti in altre
Societa di capitali;

- curriculum vitae e copla fronte retro del documento di identitd debitamente
sottoscritta.

In fede.
h;j/



Allegato alla dichiarazione di Roberto Doveri

Elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre Societad di
capitali

- Societa di gesticne Crediti - BP SpA

In fede,

Lucca, 9 aprile 2008 E;—--‘.r‘ —~ 74_ i



Roberto Doveri

Mato a Buti (P1) il 06/02/1951

Residente a Lucca — Via Pesciatina, 381
C.F. DVERRTS1B08B303U

Assunto in Banca Toscana dal 2/11/1870 presso la Filiale di 5 Croce sull' Amo (Pl) dove, passando
per i vari uffici (cassa, contabilita, ufficio fidi, estaro e Sviluppo commerciale) ha conseguito il grado
di Capo ufficio.

Mel giugno 1985 promosso Funzionario con il grado di Procuratore.

Mel settembre 1986 incarico di Titolare presso I'agenzia n.2 di Pistoia.

Mel gennaio 1988 trasferito alla Filiale di Pistoia presso lI'agenzia n.1 sempre con incarico di
Titolare.

Mel giugno 1988 promosso a Direttore di 3 classe & trasferito alla Filiale di Ponsacco con incarico
di Titolare.

Mel luglio 1992 promosso a Direttore di 2 classe e trasferito con incarico di Titolare alla filiale di
Ponte a Egola.

Mel settembre 1984 trasferito alla Filiale di Prato con lincarico di Titolare dell'agenzia n.3 e
promosso a Direttore di 1 classe

Nel gennaio 1998 promosso a Dirigente, con l'incarico di responsabile della Regione Abruzzo.
{Gruppo composto da n.26 filiali).

Nel gennaio 2000 nominato Titolare della Capogruppe di Livorno e promosso a Dirigente Centrale.
(Gruppo composto da n.25 filiali )

Nel gennaio 2001 nominato Titolare Capogruppo di Firenze (Gruppo composto da n.46 filiali).
Promosso a Top Manager del Gruppo Bancaric MPS.

Dal 1* settembre 2005 al 30 giugno 2006 trasferito alla Direzione Generale della Banca Toscana
con la responsabilita dell’Area Erogazione e Controllo Crediti.

Membro parmanente del Comitate di Direziona, Comitate Rischi di Mercato, Comitato Credito e
Comitato per la Qualita.

Responsabile aziendale del progetto Basilea || @ membro supplente (in caso di impedimento del
Direttore Generale) del Comitato Strategico Basilea Il Gruppo MPS.

Dall'8 luglio 2006 assunto in Cassa di Risparmio di Lucca Pisa Liverno SpA con la carica di Vice
Direttore Generale.

Dal 29 giugno 2007 nominato Vice Direttore Generale Vicario,

Dall'aprile 2008 nominato Consigliers in Societa Gestione Crediti BP SpA — Lodi.
Il sottoscritto Roberto Doveri attesta inoltre di essere in possesso del requisiti di

indipendenza come determinati dail'art. 148, comma 3, del decreto Iggmlatwn 24/2/1998,
n.58 (Testo Unico della Finanza).

Lucca, 9 aprile 2009
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ALBERTO SILVANO PIACENTINI

Pisa, i 9 aprile 2009

1l sottoscritto Alberto Silvano Piacentini, nato a Crema il 29 luglio 1966 domiciliato presso
la Cassa di Risparmio di Lucca Pisa Livorno SpA = Piazza S.Giusto n.10 — Lucca, preso atto
della decisione della Cassa di Risparmio di Lucca Pisa Livorno, di indicarlo quale candidato
alla carica di Consigliere del Consiglio di amministrazione di SAT 5.p.A. dichiara, con la
presente, di accettare tale carica e la relativa candidatura.

A tal fine, il sottoscritto dichiara di essere in possesso dei requisiti di legge e statutari
richiesti per I'espletamento dellincarico in oggetto, nonché dei requisiti di indipendenza di
cui all'art.148, comma 3 del D.Lgs. 58/1998, altresi confermando che non sussistono in
capo alla propria persona cause di ineleggibilita o incompatibilita ostative alla nomina a
Consigliere della citata Societa.

Al medesimo fine, il sottoscritto allega alla presente:

- l'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo attualmente ricoperti in altre
Societa di capitali;

- curriculum vitae e copia fronte retro del documento di identita debitamente
sottoscritta.

In fede. | | %



Lucca, 9 aprile 2009
Allegato alla dichiarazione di Alberto Silvanc Piacentini

Elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre Societa
capitali

- Tecmarket SpA _
In fede. . — | [\

di
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RAFFAELE NANNIPIERI

Pisa, li 9 aprile 2009

Il sottoscritto Raffaele Nannipieri nato a Pontedera (PI) il 11 dicembre 1960, domiciliato
presso Cassa di Risparmio di Lucca Pisa Livorno Spa - piazza 5.Giusto n.10 — Lucca, preso
atto della decisione della Cassa di Risparmio di Lucca Pisa Livorno, di indicarlo quale
candidato alla carica di Consigliere del Consiglio di amministrazione di SAT S.p.A. dichiara,
con la presente, di accettare tale carica e la relativa candidatura.

A tal fine, il sottoscritto dichiara di essere in possesso del requisiti di legge e statutari
richiesti per I'espletamento dell'incarico in oggetto, nonché dei requisiti di indipendenza di
cui all'art.148, comma 3 del D.Lgs. 58/1998, altresi confermando che non sussistono in
capo alla propria persona cause di ineleggibilitd o Incompatibilita ostative alla nomina a
Consigliere della citata Societa.

Al medemrnu fine, il sottoscritto allega alla presente:
I'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo attualmente ricoperti in altre
Societa di capitali;
curriculum vitae e copia fronte retro del documento di identita debitamente
sottoscritta.
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Pisa, 9 aprile 2009
Allegato alla dichiarazione di Raffasle Nannipier

Elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre Societa di
capitali

- |stituto S.Caterina Scarl
In fede. !
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COSIMO MARIO PATERA

Lucca, [i 9 aprile 2009

Il sottoscritto Cosimo Mario Patera, nato a Nardd (LE) il 2 luglio 1947 domiciliato presso la
Cassa di Risparmio di Lucca Pisa Livorno SpA - Piazza 5.Giusto n.10 - Lucca, preso atto
della decisione della Cassa di Risparmio di Lucca Pisa Livorno, di indicarlo quale candidato
alla carica di Consigliere del Consiglio di amministrazione di SAT S.p.A. dichiara, con la
presente, di accettare tale carica e la relative candidatura.

A tal fine, Il sottoscritto dichiara di essere in possesso del requisiti di legge e statutan
richiesti per I'espletamento dellincarico in oggetto, nonché dei requisiti di indipendenza di
cui all'art.148, comma 3 del D.Lgs. 58/1998, altresi confermando che non sussistono in
capo alla propria persona cause di ineleggibilitd o incompatibilita ostative alla nomina a
Consigliere della citata Societa.

Al medesimo fine, il sottoscritto allega alla presente:

- l'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo attualmente ricoperti in altre
Saocieta di capitali;

- curriculum vitae e copia fronte retro del documento di identita debitamente
sottoscritta.
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Lucca, 9 aprile 2009
Allegato alla dichiarazione di Cosimo Mario Patera
Elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre Societa di

capitali
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GIOVANNI LEMUCCHI

Lucca, li 9 aprile 2009

1l sottoscritto Giovanni Lemucchi, nato a Lucca Il 16 luglio 1952 domiclliato presso la Cassa
di Risparmio di Lucca Pisa Livorno SpA — Piazza S.Giusto n.10 — Lucca, preso atto della
decisione della Cassa di Risparmio di Lucca Pisa Livorno, di indicarlo quale candidato alla
carica di Consigliere del Consiglio di amministrazione di SAT S.p.A. dichiara, con la
presente, di accettare tale carica e la relativa candidatura.

A tal fine, il sottoscritto dichiara di essere in possesso dei requisiti di legge e statutari
richiesti per l'espletamento dellincarico in oggetto, nonché dei requisiti di indipendenza di
cui all'art.148, comma 3 del D.Lgs. 58/1998, altresi confermando che non sussistono in
capo alla propria persona cause di inelegoibilitd o incompatibilita ostative alla nomina a
Consigliere della citata Societa,

Al medesimo fine, il sottoscritto allega alla presente:

- l'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo attualmente ricoperti in altre
Societa di capitali;

- curriculum vitae e copia fronte retro del documento di identitd debitamente
sottoscritta.

In fede.



Pisa, 9 aprile 2009
Allegato alla dichiarazione di Giovanni Lemucchi

Elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre Societa di
capitali

Messun incarico.
In fede.
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Il sottoscritto Giovanni Lemucchi attesta inoltre di essere in possesso dei requisiti

g::. éﬂd}gg%gﬂﬁﬁiggnguﬁgemin&ti]?all'm. 148, comma 3, del decreto legislativo 24/2/1998
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GIAN LLICA COLI
Pisa, i 9 aprile 2009

Il sottoscritto Gian Luca Coll, nato a Pisa il 15 luglio 1962, domiciliato presso la Cassa di
Risparmio di Lucca Pisa Livorno SpA — Piazza S.Glusto n.10 — Lucca, preso atto della
decisione della Cassa di Risparmio di Lucca Pisa Livorno, di indicarlo quale candidato alla
carica di Consigliere del Consiglio di amministrazione di SAT S.p.A. dichiara, con la
presente, di accettare tale carica e la relativa candidatura.

A tal fine, il sottoscritto dichiara di essere in possesso dei requisiti di legge e statutar
richiesti per I'espletamento dellincarico in oggetto, nonché dei requisiti di indipendenza di
cui all'art.148, comma 3 del D.Lgs. 58/1998, altresi confermando che non sussistono in
capo alla propria persona cause di ineleggibilita o incompatibilita ostative alla nomina a
Consigliere della citata Societa.

Al medesimo fine, il sottoscritto allega alla presente:

- l'elenco degll incarichi di amministrazione e controllo attualmente ricoperti in altre
Societa di capitali;

- curriculum vitae e copia fronte retro del documento di identita debitamente
sottoscritta.

In fede. | " (;'



Pisa, 9 aprile 2009
Allegato alla dichiarazione di Gian Luca Coli

Elenco degli incarichi di amministrazions e controllo ricoperti in altre Societa di
capitali
Messun incarico.
In fede. ~ e
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Curriculum Vitae di COLT GIANLLICA
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Il sottoscritto Gianluca Cnlje(attaata inoltre di essere in possesso dei requisiti di
indipendenza comk determinati dall‘art. 148, comma g.

del decreto legislatiwvor4/2/1998
n.58 (Testo UNico della Finanza). '
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