
 
Elenco del personale assunto da TA con contratto a tempo determinato  con i relativi mesi di anzianità per 
le assunzioni fatto con art. 1 del D. Lgs. 368/2001 e successive modifiche e/o integrazioni. 
Vedasi Tabella A 
 

a) Il CCNL applicato 
Assaeroporti – Gestore Aeroportuale 
 

b) Livello di inquadramento; 
6° livello 
 

c) Data di assunzione; 
Il personale, come esplicitato nel punto a è personale con contratto a tempo determinato, quindi potrebbe 
essere in forza o non essere in forza al momento di avvio del contratto di appalto. 
 

d) Nr. scatti di anzianità; 
0 scatti di anzianità 
 

e) Full Time/Part time; 
Il personale viene normalmente assunto con contratto part time a 20 ore settimanali 
 

f) % part time nel caso di contratto di lavoro part time; 
vedi punto f 
 

g) Tempo determinato/tempo indeterminato; 
vedi punto f 
 

h) Retribuzione lorda mensile scomposta nelle voci che la compongono;  
Vedasi Tabella B 
 
 
Tabella A 
 
CONTRATTI A 
TERMINE EFT BASE 

NUMERO DI MESI (INDICATIVO) Mesi 
anzianità (*) 

TD 1 0,5 43,00 

TD 2 0,5 43,00 

TD 3 0,5 43,00 

TD 4 0,5 21,60 

TD 5 0,5 41,97 

TD 6 0,5 41,97 

TD 7 0,5 41,97 

TD 8 0,5 40,70 

TD 9 0,5 34,70 

TD 10 0,5 34,70 

TD 11 0,5 31,83 

TD 12 0,5 34,70 

TD 13 0,5 26,53 

TD 14 0,5 32,33 

TD 15 0,5 17,20 



TD 16 0,5 17,20 

TD 17 0,5 14,80 

TD 18 0,5 14,80 

TD 19 0,5 14,47 

TD 20 0,5 14,47 

TD 21 0,5 7,33 

TD 22 0,5 0,00 

TD 23 0,5 0,00 

TD 24 0,5 0,00 

TD 25 0,5 0,00 

TD 26 0,5 0,00 

TD 27 0,5 0,00 

TD 28 0,5 0,00 

TD 29 0,5 0,00 

TD 30 0,5 0,00 

TD 31 0,5 0,00 

TD 32 0,5 0,00 

TD 33 0,5 0,00 

TD 34 0,5 0,00 

TD 35 0,5 0,00 

TD 36 0,5 0,00 

TD 37 0,5 0,00 

TD 38 0,5 0,00 

TD 39 0,5 0,00 

TD 40 0,5 0,00 

 
 
 
Tabella B 
 

 Tempo determinato      

 Addetto security      

 livello 6°     

 CCNL Assaeroporti     

STIPENDIO       

 Stipendio Base 963,89     

 contingenza 518,79     

 edr 10,33     

 edr provv 8     

 scatti anzianità 25,31 dopo un 
biennio 

   

INDENNITA’       

 ind. Pres. 1,7 gg 
presenza 

in 
alternativa 

ind. Pres. 
Notturna 

2,22 

 ind. Gg 2,73 gg 
presenza 

   

 in. Spec . 3% 44,48     



VOCI VARIABILI LEGATE A PRESENZA      

 LAVORO FESTIVO      

 LAVORO FESTIVO 
NOTTURNO 

     

 STRAORDINARIO      

 FUORI ORARIO PART TIME      

 MAGG.NE FUORI ORARIO 
PT 

     

 MAGG.NE LAVORO 
DOMENICALE 

     

 MAGG.NE LAVORO 
NOTTURNO 

     

 MAGG.NE LAVORO NOTT/ 
DOMENICALE 

     

 


